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昨年を上回る高水準の回答。中小労組も５％を超える！ 

～連合愛知２０２５春季生活闘争 ３月末日回答集計結果～ 

 

 

 連合愛知は、２０２５春季生活闘争の３月末日時点での回答集計を行いましたので、次の通り結果を

報告いたします。 

 

 

○ 要求書を提出した 386 組合中 220 組合（昨年同時期 390 組合中 219 組合）が回答を引き出し、98.6%

の組合で賃上げ（賃金改善分）を獲得した。220 組合の定昇相当込み賃上げ（加重平均）は、比較可

能な 2013 年以降で最も高い水準だった昨年を上回る 5.60％（18,179 円）となり、中小労組（300 人

未満）においても、5.28%（15,233円）と 5%を超える賃上げを獲得している。 

 

 

○ 賃金改善分が明確に分かる 117組合のうち、大手労組（300人以上）では、11,960円・3.66%（昨年同

時期比 609円減・0.48ポイント減）、中小労組では、11,695円・3.89％（同 1,436円増・0.14ポイン

ト増）となり、中小労組が大手労組並みの賃金改善分を獲得している。 

 

 

○ 有期・短時間・契約労働者の賃上げ（時給）については、１４組合が回答を引き出し、加重平均で 

69.3円・6.03％（昨年同時期 70.4円・6.35％）となり、時給の引き上げ率は一般組合員を上回った。 

 

 

○ 一時金（年間・加重平均）については、月数 5.90ヵ月、金額 1,749,411円となった。 

 

 

○ 労働条件の改善についても取り組みが進められており、今年 4月から段階的に改正される育児・介護

休業法への対応について、労使で取り組みが進められている。また、価格転嫁の取り組みについて、

労使協議のテーマにあげた組合が多くあった。 
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1. 要求書提出、回答・妥結状況 

 

● 要求書提出組合 ３８６組合 （昨年同時期３９０組合） 

● 回答・妥結組合 ２２０組合 （昨年同時期２１９組合） 

 

 

2. 賃上げ［月例賃金］ （集計組合員数による加重平均） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 一時金（組合員数による加重平均） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

116 組合 122 組合

229,528 人 カ月 カ月 262,255 人 カ月

29 組合 10 組合

29,591 人 円 円 8,958 人 円

9 組合 5 組合

8,893 人 カ月 カ月 6,971 人 カ月

11 組合 14 組合

3,060 人 円 円 4,843 人 円

※回答方法が「月数回答のみ」、「金額回答のみ」があるため、昨年対比は整合しない。

※上記集計には、業績連動方式の組合は反映していない。

2.75

金額 556,745 102,608 454,137

半
期

月数 2.83 0.07

▲ 0.02 5.92

金額 1,749,411 76,988 1,672,422

集計組合員数 集計組合員数

年
間

昨年対比

2024年 3月末日 回答集計

月数 5.90

集計組合数
回  答

集計組合数一時金
回  答

2025年 3月末日 回答集計

220 組合 18,179 円
117 組合 11,950 円 1,672 円 219 組合 16,507 円 141 組合 12,492 円

352,061 人 5.60 ％
％ 0.28 ﾎﾟｲﾝﾄ 356,332 人 5.32 ％ ％

136 組合 18,257 円
73 組合 11,960 円 1,662 円 138 組合 16,595 円 78 組合 12,569 円

342,264 人 5.61 ％
％ 0.28 ﾎﾟｲﾝﾄ 347,001 人 5.33 ％ ％

84 組合 15,233 円
44 組合 11,695 円 2,149 円 81 組合 13,084 円 63 組合 10,259 円

9,797 人 5.28 ％
％ 0.35 ﾎﾟｲﾝﾄ 9,331 人 4.93 ％ ％

※加重平均：組合員数を反映させ賃上げ額の平均を算出する方法。「組合員１人あたりの」賃上げ額の平均。

※2025年と2024年で集計対象組合が異なるため、「定昇相当込み賃上げ計」の昨年対比は整合しない。
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賃上げ計
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２０２５年回答集計（３月末時点）

　賃金改善分
　（明確に分かる組合のみ）

定昇相当込み賃上げ計
集計組合数
集計組合員数

２０２４年回答集計（３月末時点）

定昇相当込み
賃上げ計 賃金改善分

（明確に分かる組合のみ）
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4. 賃金引上げ率の推移グラフ 

 

① 連合愛知の規模別の賃金引上げ率推移（加重平均） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

② 連合全体と連合愛知の賃金引上げ率推移（加重平均 ２０１３年～２０２５年３月末日） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


